GIUNIMA S.r.L

Sede in Via Riviera di Chiaia n.256 - 80121 Napoli (NA)
Capitale sociale Euro 501,000,080
C.F. e P.IVA 09393791216

5 giugno 2026

Spettabile

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

- vigPEC -
Oggetto: Presentazione della lista per 1'elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione

La Scrivente Giunima S.r.1,, con sede legale in Via Riviera di Chiaia n. 256, Cod. Fisc. 09393791216,
in persona dell’ Amministratore Unico e legale rappresentante, a ci¢ debitamente autorizzato, Nicolefta
Del Giudice, facendo riferimento all'Assemblea di Simone S.p.A., codice fiscale n. 06939011216 (di
seguito anche la "Societd"), convocata per il giorno 12 giugno 2026, alle ore 9:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda convocazione

premesso che
la Scrivente & titolare di complessive n. 3.861.744 azioni ordinarie ¢ n. 1.687.176 azioni a voto plurimo
della Societd, pari al 67,75% delle n. 5.700.000 azioni ordinarie ISIN 1T0005573123 e all’80,39% dei
diritti di voto, come risulta dalla certificazione qui allegata emessa il 4 giugno 2026.
Lo Statuto della Societa ha fissato nella percentuale del 5% del capitale sociale avente diritto di voto in
Assemblea ordinaria, la soglia per la presentazione delle liste di candidati per la nomina del Consiglio
di Amministrazione.
Tutto cio premesso, la Scrivente

DEPOSITA

ai sensi dell'articolo 22 del vigente Statuto sociale della Societa, la seguente lista di candidati per la
nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione:

1. Luca Misso, nato a Napoli il 15 gingno 1978, codice fiscale MSSLCU78H15F839G;

2. Domenico Bianco, nato a Napoli i 13 maggio 1986, codice fiscale BNCDNC86E13F839D;

3. Michele Caruso, nato a Napoli il 26 settembre 1977, codice fiscale CRSMHL77P26F839K;

4. Sergio Marrone, nato a Napoli il 2 ottobre 1978, codice fiscale MRRSRG78R02F839F;

5. Onofrio Costabile, nato a Napoli il 21 maggio 1985, codice fiscale CSTNFRE5E21F839H,

quest’ultimo in possesso di requisiti di indipendenza previsti dalla normativa applicabile
vigente e dalle disposizioni statutarie della Societa;



GIUNIMA S.r.l

Sede in Via Riviera di Chiaia 1,256 - 80121 Napoli (NA)
Capitale sociale Euro 501.008,00
C.F. e P.IVA 09393791216

La Scrivente propone:

che il nuovo Consiglio di Amministrazione duri in carica per 3 (tre) esercizi e quindi sino alla data
dell'assemblea dei soci chiamata ad approvare il bilancio d'esercizio da chiudersi al 31 dicembre
2028;

di stabilire in 5 (¢inque) il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione;
di nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione, il dott. Luca Misso;

di attribuire al Consiglio di Amministrazione un compenso complessivo lordo fisso pari ad Euro
250.000,00 (duecentocinguantamila/00) (pro rata temporis) per esercizio, da suddividere tra i
membri del Consiglic di Amministrazione, nella misura che verra individuata dal Consiglio stesso,
comprensivo del compenso per gli amministratori che saranno eventualmente investiti di particolari
cariche, ivi inclusi gli incarichi esecutivi, ai sensi dell’articolo 2389, commi 1 e 3, Codice Civile;

di riconoscere a favore dei componenti dell'organo amministrativo con funzioni esecutive usuali
benefit, anche differenziati (esemplificativamente D&O, auto aziendale, telefono cellulare,
personal computer), nei termini che verranno individuati dal Consiglio di Amministrazione stesso,
nonché il rimborse delle spese sostenute e documentate per I'esercizio delle loro funzioni.

Si allegano alla presente:

1.

le certificazioni comprovanti la titolarita in capo a Giunima S.r.l, alla data del deposito della
lista in oggetto, del numero di azioni della Societa necessario alla presentazione della lista
medesima;

la dichiarazione di ciascun candidato, debitamente firmata, contenente la propria accettazione della
candidatura nonché l'attestazione, sotto propria responsabilitd, dell’inesistenza di cause di
incleggibilitd e incompatibilita, del possesso dei requisiti previsti dalla legge, dai regolamenti
applicabili e dallo Statuto sociale, nonché I’eventuale sussistenza dei requisiti di indipendenza
stabiliti dalle previsioni del vigente Statuto della Societa e dalla normativa applicabile;

i curricula vitae dei candidati sopra indicati contenenti un’esauriente informativa sulle
caratteristiche personali ¢ professionali di ciascun candidato.

Anche in ragione delle dichiarazioni che precedono, si da atto che il candidato Onofrio Costabile
possiede i requisiti di indipendenza previsti dal vigente Statuto della Societa ¢ dalla normativa
applicabile.

La Secrivente dichiara, ai sensi dell'articolo 22 dello Statuto sociale, di non aver presentato, né di avere
concorso a presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, liste ulteriori rispetto alla
presente.

Con i migliori saluti

Giunima S.r.l,

(Ve dsg OYave-

Nicoletta Del Giudice



SIMONE.

GRUPPO EDITORIALE

COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA

(ai sensi dell’Art. 43 del Provvedimento Unico sul post-trading)

Intermediario che effettua la comunicazione:

Denominazione

SIMONE S.P.A AB| 87314 CAB 01600

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta

data di invio della comunicazione

04/06/2026 04/06/2026
Nn.ro progressivo annuo n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
01/DL/2026 n/a n/a
nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari:
titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione GIUNIMA SRL
nome
codice fiscale 09393791216
comune di nascita NAPOLI provincia di nascita (NA)
data di nascita nazionalita ITALIANA
indirizzo VIA RIVIERA DI CHIAIA 256
citta NAPOLI stato ITALIA
strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
STRUMENTO: QUANTITA":
ITO005573123 SIMONE S.P.A.ORD n. 3.861.744,00 azioni
ITO005573115 SIMONE S.P.A.V.PLURIMO n. 1.687.176,00 azioni
vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo 00 - senza vincolo
beneficiario vincolo
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Spettabile

Simene S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

29 maggio 2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alia carica di amministratore di
Simone S.p.A.

II sottoscritto/a Luca Misso, nato a Napoli il 15/6/1978, codice fiscale MSSLCU78H15F 839G, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Simone S.p.A. (la “Societd”) presentata da
Giunima S.1.1,, da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societd, convocata per il giorno 12
giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 gingno 2026, stessa
ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura ¢, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore della Societa, per il
periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- Pinesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilitd previste dall’art, 2382 Codice Civile ¢ di
interdizioni dail’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell’Unione
europea;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 Codice Civile (Divieto di CORCOrrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto sociale della Societa e dalla normativa vigente per
F'assunzione di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'atticolo 2 del Decreto 30 marzo
2000, n. 162, come richiamato dall’articolo 147-guinguies del Decreto Legislativo n. 58/ 1998, ivi inclusa
I'attestazione di:

(2)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dalf'autorita gindiziaria ai sensi
delia legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannatofa con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del realo,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria ¢ di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del
libro V del cedice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, Ia fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferjore ad un anio per un qualunque delitto non colposo;



- di aver preso visione delle procedure adoitate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con strumenti
finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa la
disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
S.p.A

- dichiara di voler cleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della
Societs,

nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 2, del Decreto Legislativo n. 58/1998
relativamente ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste
dall'articolo 2382 Codice Civile; (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori della Societd, Famministratore, coniuge, parente ¢ affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societd controllate dalla Societa, delle societd che la controllano e di quelle sottoposte
a comune controllo; e/o (iii) non essere legato/a alla Societd od alle societa da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controflo ovvero agli amministratori della
Societa e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti di lavoro antonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; e

—  dai criteri per attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottati dalla Societa in data
6 maggio 2024,

DICHIARA
(barrare la casella)

1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

o, in alternativa

% di non_possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

¢ allega alla presente un proprio cisriculum vitae personale e professionale aggiorato.

11/1a sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Societd
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.




LUCA MISSO

Dottore commercialista
Revisore legale

CURRICULUM VITAE

Dati personali

Nato a Napoli il 15/06/1978

Via Ferdinando Russo 33¢

80123 Napoli

CF: MSSLCU78H15F839G

Email: lucamissostudio(@gmail.com
Pec: luca.misso@odcecnapoli.it
Tel: +39 3482657730

Recapiti di studio
Riviera di Chiaia 256
80121 Napoli
0817640830

Abilitazioni professionali

Iscritto all’ Albo dei Dottori Commercialisti di Napoli sez. A dal 24 maggio 2007 al n. 4562/4771A.
Revisore legale iscritto alla sezione A al n. 149630 come da pubblicazione sulla G.U. N. 20, del 11
marzo 2008

Competenze

Esperto di diritto societario, operazioni straordinarie e nello sviluppo di sistemi di controllo di
gestione ¢ analisi di bilancio. Sono intervenuto in importanti operazioni di risoluzione e gestione delle
crisi di impresa, e nel riassetto di societa e gruppi societari, seguendo piani di ristrutturazione
finanziaria e procedure di concordato preventivo.

Svolgo il ruolo di Sindaco, revisore e amministratore di societd operanti nel settore turistico,
industriale, immobiliare e nel settore dei servizi.

Istruzione
Laura in economia e commercio internazionale e dei mercati valutari, conseguita nel gennaio 2003
con la votazione di 100/110;

Esperienza e cariche sociali

Dal maggio 2001 al 2021 ho collaborato con lo studio Pellone&Associati dottori commercialisti, di
cui poi sono divenuto socio nel 2012.

Nell’ambito dell’attivita di dottore commercialista, ho svolto e svolgo attivitd di amministratore e
direttore generale e operativo delle seguenti societa:

Gruppo SIMONE S.p.A., amministratore unico/delegato e direttore generale ed operativo da gennaio
2014 a tutt’oggi. Il gruppo, composto da 10 societa, svolge Iattivita di casa editrice, e nell’ultimo
esercizio 2025 ha conseguito un fatturato di 17ml circa rispetto ai 7ml del 2013;

HOTEL CASA CAPRILE S.r.l., amministratore unico dal 2010 a giugno 20023. La societa ¢
proprietaria di piccola struttura ricettiva situata a Capri (NA);

VILLA ANGELINA LUXURY RESORT S.r.l.s, amministratore unico dal 2014 al 2025. La societa
svolge I’attivita turistico ricettiva a Massa Lubrense;

ESSELIBRI S.r.l., amministratore delegato dal novembre 2020 al 2025. La societa ¢ proprietaria di
un prestigioso complesso immobiliare a Massa Lubrense (NA).



LUCA MISSO

Dottore commercialista
Revisore legale

VILLA ANGELINA RESORT S.1.1, societa costituita nel 2025 di cui sono membro del Consiglio di
amministrazione. La societa svolge Pattivita turistico ricettiva a Massa Lubrense (SA).

LUISE CATERING S.r.l., amministtatore unico dal dicembre 2011 al febbraio 2013. La societd
svolgeva I’attivita di provveditoria navale, e nel 2012 ha raggiunto circa 6,6ml di fatturato;

Dal 2009 ad oggi — Sindaco Unico e Revisore Unico di societd appartenenti ad importanti gruppi
industriali, societa di servizi e commercio.

Privacy
Al sensi delle vigenti normative sulla tutela della privacy, autorizzo al trattamento dei miei dati
personali.

Napoli, 29 maggio 2026

Luca Misso

o e



Spettabile

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

29 maggio 2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
Simone S.p.A.

Il sottoscritto/a Domenico Bianco, nato a Napoli (Na) il 13 maggio 1986, codice fiscale
BNCDNC86E13F839D), con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Simone S.p.A.
(la “Societd™) presentata da Giunima S.r.l., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa,
convocata per il giorno {2 giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno
19 giugno 2026, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore della Societa, per il
periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- Pinesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dallart, 2382 Codice Civile e di
interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro delt’ Unione
curopea;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art, 2390 Codice Civile (Divieto di concorrenza),

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto sociale della Societd e dalla normativa vigente per
I'assunzione di tale carica, ivi inclusi 1 requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo
2000, n. 162, come richiamato dall’ articolo 147-guinguies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa
l'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni ¢ integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, it patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo



non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);,

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con strumenti
finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa la
disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.p.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della
Societa,

nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 2, del Decreto Legislativo n. 58/1998
relativamente ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste
dall'articolo 2382 Codice Civile; (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori della Societd, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societa controllate dalla Societd, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte
a comune controllo; e/o (iii) non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle
societa che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della
Societa e ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; e

— dai criteri per I’attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottati dalla Societa in data
6 maggio 2024,

DICHIARA
(barrare la casella)

L1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in alternativa

di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Societa
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma
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Domenico Bianco

Dottore Commercialista

Revisore Legale

CTU Tribunale di Torre Annunziata

Dati personali

Domicilio: Piazzetta Arenella, 7H — Napoli (Na)

Data e luogo di nascita: 13 maggio 1986 — Napoli (Na)
email: domenicobiancostudio(@gmail.com

pec: domenico.bianco@odcecnapoli.it

tel.: +39 340 9056 770

Abilitazioni professionali

Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti sez. A dal 11 febbraio 2015
Revisore legale iscritto alla sezione A con D.M. del 25/7/2014

Iscritto all’Albo dei CTU presso il Tribunale di Torre Annunziata

Formazione
Laurea magistrale in Economia e Commercio conseguita nel 2012 presso I'Universita degli
Studi di Napoli — Federico 11

Esperienze professionali significative

A Dal 2025 ad oggi — Solving Studio Legale e Tributario
Consulenza in materia societaria e fiscale. Assistenza al management delle aziende clienti
nella definizione di strategie direzionali e finanziarie attraverso la predisposizione di analisi
di bilancio, report, budget, business plan e controllo di gestione ed operazioni straordinarie.
Attivita di consulenza in ambito di contenzioso giudiziario e stragiudiziale in materia di
diritto bancario, nonché in materie diverse oggetto di controversie presso il Tribunale di
Torre Annunziata;

A Dal 2021 ad 2025 — Grimaldi Alliance
Consulenza in materia societaria e fiscale. Assistenza al management delle aziende clienti
nella definizione di strategie direzionali e finanziarie attraverso la predisposizione di analisi
di bilancio, report, budget, business plan e controllo di gestione.

A Dal 2010 al 2021 — Studio Associato Pellone Dottori Commercialisti
Area di attivitd: consulenza fiscale e societaria rivolta a clientela diversificata e di medio-
grande dimensioni.



Competenze
Diritto societario, bilanci, fiscalita, controllo di gestione e analisi di bilancio.

Cariche sociali ricoperte

4 Dal 2023 ad oggi - Simone S.p.A — Societa quotata all” Euronext Growth Milan
Ruolo: Membro del Consiglio di Amministrazione

A Dal 2024 ad 2025 - Preziosi Food S.p.A.
Ruolo: Membro del Consiglio di Amministrazione.

A Dal 2019 al 2021 - Job Press Societd Cooperativa
Ruolo: Membro del Consiglio di Amministrazione.

A Dal 2019 ad oggi — Sindaco e Revisore Unico di societd appartenenti ad importanti
gruppi industriali, societd immobiliari ed holding,.

Conoscenze linguistiche

A TInglese: Buono

Conoscenze informatiche
Ottima conoscenza pacchetto Office, Sofiware Zucchetti e Via Libera — Sole 24 ore.

Ai sensi delle vigenti normative sulla tutela della privacy, autorizzo al trattamento dei miei dati personali.

Napoli, 29 maggio 2026 Domenico Bianco



Spettabile

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

1L G e 2026

Oggetto: dichiaraziome di acceitazione della candidatura alla carica di amministratore di
Simone S.p.A.

11 sottoscritto/a M ICHELE CARUSO - natola  a
SAPOL | | 78/ @ ¢/78FF ,
codice fiscale @RS ML FAPZEFE3S I€ , con riferimento

alla candidatura alla carica di Amministratore di Simone S.p.A. (la “Societa™) presentata da Giunima
S.r.1,, da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 12 giugno 2026,
alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorne 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda
convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore della Societd, per il
periodo che sard determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti

e,

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere ¢ falsitd negli atii,
DICHIARA
- di non essere candidato in aleuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- I’inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilitd previste dall’art. 2382 Codice Civile e di
interdizioni datl’ufficio di amministratore adottate nei suoi confionti in uno Stato membro dell’Unione
guropea;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 Codice Civile (Divieto di concorvenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto sociale della Societd e dalla normativa vigente per
I'assunzione di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo
2000, n, 162, come richiamato dall’articolo 147-quinguies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa
['attestazione di:

(2)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; ¢

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria ¢ assicurativa e daile norme in materia di mercati ¢ strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n, 267; (iii) reclusione per un



tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un gualungue delitto non colposo;

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (infernal dealing,
obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider),

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con strumenti
finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa la
disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.p-A. ‘

- dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della
Societa,

nonché, preso atto di guanto stabilito

~ dal combinato disposto degli artt. 47-ter e 148, comma 2, del Decreto Legislativo n. 58/1998
relativamente ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste
dall'articolo 2382 Codice Civile; (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori della Societd, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societa controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte
a comune controllo; efo (iii) non essere legato/a alla Societd od aile societa da questa controliate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della
Societa € ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; e

— dai criteri per 'attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottati dalla Societd in data
6 maggio 2024,

DICHIARA
{(barrare la casella)

I di possedere i requisiti di indipendenza cosi coine definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

o, in alternativa

M di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato.

11/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Societa
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma

olhbye.,




/)

SIMONE

GRUPPO EDITORIALE

Michele Caruso - Amministratore
Curriculum Vitae

Dopo aver conseguito, nel 2002, la laurea in Economia e Commercio presso I’Universita degli Studi
di Napoli Federico Il con voto 110 cum laude, ha intrapreso la professione di commercialista come
associato presso un primario studio di commercialisti e avvocati con sede a Napoli e Milano fino ad
agosto 2008, dove ha avuto la possibilita di assumere e sviluppare specifiche competenze in ambito
fiscale, societario e di bilancio. Nel settembre 2008 ha fondato insieme ad altri colleghi un proprio
studio di consulenza fiscale e strategica, specializzato in operazioni di riorganizzazione e
ristrutturazione aziendali, consulenza strategica, contrattuale ed organizzativa per conto di societa
nazionali ed internazionali. Successivamente ha svolto attivita di amministrazione di patrimoni
immobiliari, come centri e parchi commerciali, uffici e residence, per conto di fondi di investimento
internazionali, di amministrazione in societa di capitali ed enti, di consulenza per la redazione di
piani ai sensi dell’art. 161 L.F., di revisione contabile di societa di capitali, di consulenza ad assistenza
tributaria innanzi alle Commissioni Tributarie Provinciali e Regionali, di consulenza finanziaria, in
operazioni di ristrutturazione societaria (come fusioni, scissioni e trasformazioni di societa), di
consulenza in ambito fiscale e commerciale per conto di societa italiane ed esterne, nonché attivita
inerenti perizie di stima del valore ai sensi dell’art. 2465 c.c. di rami d’azienda e di societa.



Spettabile

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
BO121 - Napoli (NA)

Oggetto: dichiarazione &t accetinzione della candidatiura alla carica di amministratore di Simone
S.pA,

n sottoscritto/a SERGLO A R R OI\’é . , nato/a a
NAPOLL o Y ITYEi 2L , codice
fiscale HARSREF4AO2 FIQE 1 , con riferimento alla

candidatura alla carica di Amministratore di Simone S.p.A, (la “Societd”) presentata da Giunima S.r.l., da
sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societd, convocata per il giorno 12 giugrio 2026, alle ore 9:00,
in prima convocazione ¢, occorrendo, per il giorno 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura ¢, ove nominatofa, sin d'ora la carica di Amministratore delfa Societa, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni nion veritiere ¢ falsita pegli aiti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- Pinesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall’art. 2382 Codice Civile e di
interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell’Unione
europea,

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 Codice Civile (Divieto di concorrenza),

-~ di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto sociale della Societa e dalla normativa vigente per
F'assunzione di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilit di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo
2000, n. 162, come richiamato dall’articolo 147-quinguies del Decreto Legislativo n, 58/1998, ivi
inclusa 'attestazione di:

(2)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzions disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
delia legge 27 dicembre 1956, n, 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabititazione; e

(b} non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effotti della riabititazione,
0 di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano V'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di sirumenti di pagamento; (i) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del
libro V del codice civile € nel regio decreto del 16 marzo 1942, n, 267, (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede



pubblica, il patrimonie, l'ordine pubblico e I'economia pubblica, efo (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per uh qualungue delitic non colposo,

- di aver preso visione delle provedure adottate dal Consiglio di Amminislrs_lzione {(internal dealing,
obblighi di conwnicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Inforiinziont Privilegiate ¢ tenuta del Registro Insider),

- di essere consapevole della discipting legale ¢ regolamentare applicabile alle societd con strumenti
finanziari ammessi alle négoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa la disciplina
di cui al Regolamento Emittesiti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana S.p.A.;

- dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’ificatico presso la sedé legale della Societa,

nonché, preso atto di quanto stabilito »
A

- dal combinato disposto degli artl. 147-rer e 148, comma 2, del Decreto Legislativo n. 58/1998
relativamente ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) rion trovarsi neile condizioni previste
dall'articolo 2382 Codice Civile; (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori defla Societd, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado deghi
amministratori delie societa controliate dalla Societd, delie societa che la controllano e di queile sottoposte
a comune controllo; ¢/o (iii) non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle
societd che 1a controllano od a quelle softoposie a comune controllo ovvero agli amministratori delia
Societa ¢ ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti di lavoro.autonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; e

- daicriteri per I’attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottati dalla Societa in data
6 maggio 2024,

DICHIARA
(barrare ia casella)

[ di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in alternativa

. di non possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n, 58/1998,

¢ allega alla presente un proprio curriculum vifae personale e professionale aggiornato.

1i/la sotloscritio/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Socista
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Auforizza, altres], il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per Je finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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Personal Details

4% Sergio Marrone
% QOctober 2", 1978 % smar78@hotmail.it
% Italian o

&

+  +39 328 41 70 910

Overall past and future achievements

4 Constantly promoted and increased the scope of responsibilities based on
results

% Always invested in teaching the Team and let them growing up in
professionalism and performance

%  Short Term Goal (~ 1 to 2yrs): to continue growth path undertaken including
exploring the possibility to enlarge my professional horizon across new
Business sectors

Work experience
RATEAES BaRselis Vice President Customer Support & Services B.U. Aerostructures —
Leonardo Aeronautics Division
¢ Unique interface for all Customers needs after product delivery
% Managing of spare parts supply and reconfiguration/service bulletin for in
service aircrafts
LEONARDO % Offers ar!d proposals coordination_ qnfj negotiation for after market products
and services for Aerostructures Division Programs
% Responsible for Economics related to post delivery products and services
%  KPI definition and managing related to all Customer Support contracts
% Technical support and coordination for all issues occurred in Final Assembly
Line and/or after market delivery for all Aerostructures Division Programs
% Logistic activities aimed to fulfill contractual requirements in terms of On time
Delivery for replacement parts and after market products
% Leading a Team of about 60 people

Apr 2018 - Dec 2023
Head of Sales and Bids — Boeing Programs at Leonardo S.p.A.
% Managing contracts and sales for Boeing Customer within Leonardo
Aerostrctures Division with a portfolio up to 700 M$ per year
< Building business proposals, negotiating, and selling aeronautics products,
including complex aerostructures and aircraft sections
LEONARDO % :&pplyjng, sharing and mastering sales techniques and processes I have been
earning
4 Working closely with Leonardo’s Boeing Programs Leader, CFO and Managing
Director in order to regularly improve sales process, revenues and Company
profitability
% Knowledge of economics and financial ratios and indexes pertaining to
Aeronautics business
% Coaching sales Team members in order to support their development and
make them ready to become Managers.
% Regqular Leadership reviews and meetings with Customer Representatives
Achievements:
% Awarding of high added value work package on 787 Program
% Granting targets in terms of Order intake, Sales & Revenues
% Promoting growth of people working within my Team as next gen Managers

Jan 2016 - Mar 2018 Head of Sales and Bids — Airbus Programs at Leonardo S.p.A.

% Managing contracts and sales for Airbus Customer within Leonardo
Aerostrctures Division (~ 200M$ yearly business)

% Coordinating Leonardo’s bids for every Airbus Group Company potential
Customer

+ Leading bidding cross-functional Team (Engneering, Quality, Logistics,

LEONRRDOO Manufacturing, Finance)

Holding Customer relationships and meetings on-site (Toulouse and Hamburg

-,

%

'

2,
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Italy
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Italy
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D’Arco
(NA)
Italy



plants)

Side projects:
% Coaching teammates with on boarding
Achievements:
% Awarding of Contract with highest profitability within Leonardo Aerstructures
Division
% Awarding of significant volumes increase in Airbus production for Leonardo
% + 18% average in orders intake versus budget during 2 years

Oct 2013 - Dec 2015 Procurement & Supply Chain - Head of Foreign Suppliers Subcontracts

% Responsible for managing any Alenia‘s Supplier outside Italian country for

. Subcontracts Commaodity

- " . % Yearly Purchasing spending portfolio of 250 M$
g Alema A@I’mﬂ((hi % Operating on any Alenia’s Program, Civil and Military sectors
AFinmeccanita Campany # Regular meetings with C-level executives and directors of small to large
Companies
% Performing on-site surveys at major US, European and Chinese Suppliers
%  Coordination with Supply Chain Operations for Suppliers Performance
monitoring and steering
Achievements:
% Continuous double digit saving Vs. budget
Mar 2011 - Sep 2013 Procurement & Supply Chain — Head of Italian Suppliers Subcontracts
% Managing Italian based Suppliers for Subcontracts Commodity, operating on
Civil and Military Programs
-\ Yearly Purchasing spending portfolio of about 200 M$

Contributing to Supply Chain re-design and verticalization projects
Performing meetings and surveys in coordination with Supply Chain
Operational account executives for Suppliers reviews and contractual
performance monitoring
Achievements:

% Coordinating the Team who carried out the rationalisation and integration of
Supply base

=7~ Alenia Aermacchi

A Finmeccanica Company

PRI

Procurement & Supply Chain - Head of Interiors Commodity

Jan 2010 = Jun 2011 % Coordinating Bidding activity for Equipments and Aerostructures to be
installed on Sukhoi SuperJet 100 Aircraft

< Awarding and contracts for whole Interiors systems and structures

% Monitoring and taking care of first shipset industrialization and on time

= delivery, including Supply Chain surveys and regular meetings

< AleniaAeronautica Achievements:

%  With my Team, in 6 months we stipulated contracts for 100% of Work

Packages reaching 12% saving Vs. budget

N,
-_—

Apr 2009 — Mar 2011 Procurement & Supply Chain - Procurement Manager Sukhoi SSJ100 and
Falcon 2000/900 Programs
%  Within Procurement and Supply Chain organization shoulder on shoulder
= collaboration with Program Manager
% Acting in order to guarantee purchasing targets definition and subsequent
achievement for timing, cost and quality
Make or Buy plan definition in coordination with Program Manager
360° knowledge of Program hot topics and contributing to prevent issues or
delays even versus final Customer deliveries
Achievements:
%  Circulating new culture and project management methods within
Procurement perimeter

< AleniaAeronautica

<

e
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Procurement - Junior to Senior Buyer for tooling
%+ RfQ issuing for tooling for all Alenia’s Programs, Military and Civil
Jul 2005 - Mar 2009 % Capacity/Capability assessment and analysis for Suppliers selection
% Managing bid and result evaluation in order to award the deal in cooperation
with tooling Manager, respecting timing cost and quality drivers
=\, Achievements:
T AleniaAeronautica % Appointed as focal point for F-35 Program for Lockheed-Martin Customer

Tutor - Tirocini@work project
% Tutoring young people facilitating inclusion in business world

Jun 2006 - Jul 2007 % Mentoring and support of trainees from the training phase, to that of
"training on the job", until the inclusion into the partner Company of the
Project.
. Achieverents:
ltalialavoro %  Supporting more then 30 recruitment of young people in several Companies
May 2005 - Jul 2005 Quality Assurance Responsible
% Operating in Automotive sector - Company Wide Quality Control culture and
PANTEK srl methods circulation

% Quality control in production line for FIAT and Alfa Romeo Customers

Jan 2005 - Apr 2005 Sales - Strategic planning and analysis (stage)
% Sales data analysis and reporting

o % Market scenarios and sales campaign strategies
vodafone
Education

Jan 1999- Jul 2004 Master’s Degree Managerial Engineering @ “Federico II” Naples University
Final dissertation in Economics Engineering - Master’s Degree vote 109/110

Further achievements: awarding final stage of "Global Challange Management”
representing Federico II University

UniversiTA peeu STupt
o Narou Feperico [l

Sep 1992 - Jul 1997 Scientific High School Degree, vote 60/60

Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei”

Company Internal

Pomigliano
D’Arco
(NA)
Italy

Naples
Italy

Teverola
(CE)
Italy

Naples

Italy

Naples
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Extra Employment History

From Dec 2005 % Being part of Engineers Professional Order Naples
Ttaly
From Mar 2011 % Naples Court consultant Naples
Ttaly
Interests

s

» Sales & Business development ¢ Automotive
% Customer satisfaction % Finance

2,

Langquadges
s Italian {(mother tongue)
% English (C1)
% French {(B1)

Spo hobbies

*  Reading books and newspapers
% Skiing

+  Football

%  Travelling

In compliance with the GDPR and the Italian Legislative Decreeno. 196 dated 30/06/2003, I hereby
authorize you to use and process my personal detaifs contained in this document

In witness whereof

Company Internal



Spettabite

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

__05/06/2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidaturs alla carica di amministratore di
Simone S.p.A.

Il sottoscritto/a Onofrio Costabile , hatofa a
Napoli il 21/05/1985 .
codice fiscale CSTNFRS5E21F839H , con

riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Simone S.p.A. (la “Societa”) presentata da
Giunima S.r.l., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societd, convocata per il giorno 12
giugno 2026, a!lc ore 9:00, in prima convocazione ¢, occorrendo per il giorno 19 giugno 2026, stessa
ora, in seconda convocazione

ACCETTA

Ia suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore della Societa, per il
periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli aiti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- I’inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall’ant. 2382 Codice Civile ¢ di
interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell*Unione
europea;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 Codice Civile (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto sociale della Societd e dalla normativa vigente per
I'assunzione di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo
2000, n. 162, come richiamato dall’articolo 147-quinguies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa
l'attestazione di:

{a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, € successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; ¢

{(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (it} reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un



tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo,

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione all’Buronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con strumnenti
finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa la
disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
Sp.A,;

- dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della
Societa,

nonché, preso atto di quanto stabilito

dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 2, del Decreto Legislativo n. 58/1998
relativamente ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste
dall'articolo 2382 Coadice Civile; (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori della Societd, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quaro grado degli
amministratori delte societs contrellate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte
a comune controllo; e/o (iif) non essere legato/a alla Societa od alle societd da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della
Societa e ai soggetti di cui al precedente punte (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; e

- dai criteri per attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottati dalla Societa in data
6 maggio 2024,

DICHIARA
{barrare la casella)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreio
Legislativo n, 58/1998;

0, in alternativa

[ di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998, ; o

e allega alla presente un proprio curricuium vitae personale e professionale aggiornato,
Ii/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Societa
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finaliti connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma

o lerllls



Onofrio Costabile

Nato a Napoli il 21/05/1985
Inditizzo: Via Sedivola 85

Torre del Greco (NA)

Recapiti telefonici: 338-1882633
E-mail: onoftiocostabile@gmail.com

ISTRUZIONE

Mar.2011 — lug. 2011: Master in Bilancio, Revisione Contabile e Controllo di Gestione, Napoli IP.E. —
Scuola di Alta Formazione, www.ipeistituto.it.

Gen.2009 — lug. 2011: Laurea Specialistica in Scienze Economiche presso 'Universita di Napoli Federico IT.
Tesi in Diritto della Contabilita delle Imprese dal titolo “Profili ginridici delle valutagioni delle
immobilizzazioni materiali” (Relatore Prof. Ermanno Bocchini). Voto: 110/110 e lode.

ESPERIENZE PROFESSIONAILI

Gen. 2025 — in corso: Focoos Al S.t.1., Torino (TO)
Sindaco Unico

Nov. 2024 — in corso: Revving S.p.A. Societa Benefit, MIlano (MI)
Sindaco supplente

Lug. 2024 — in corso: Gianni Carita’ e Figli S.p.A., Napoli (NA)
Sindaco supplente

Giu. 2024 — in corso: Selemi S.p.A., Milano (MI)
Sindaco supplente

Giu. 2024 — in corso: Miele S.p.A., Foiano Della Chiana (AR)
Sindaco supplente

Giu. 2024 — in corso: Statting Finance S.r.l,, Roma (RM)
Sindaco Unico

Giu. 2023 — incorso. G. Gallone S.p.A., Napoli (NA)
Sindaco supplente

Apr. 2023 — in cotso: Nuova Cartoplastica S.r.L., Volla (NA)
Sindaco supplente

Nov. 2021 — in corso: Selematic S.p.A., Eboli (SA)
Sindaco supplente

Lug. 2021 — Lug. 2024:Cyber Dyne S.1.1., Napoli (NA)
Sindaco Unico

Mag. 2021 — in corso: Milkman 8.p.A., Milano (MI)
Sindaco supplente

Dic. 2020 — Dic. 2024:Checkmoov S.r.1., Roma (RM)
Presidente del Collegio Sindacale

Giu. 2020 — in corso: Sol Kin Dar S.r.1., Napoli (NA)
Amministratore Unico

Giu. 2020 — in corso: S.T.M. S.t.1. Sviluppo Tecnologie Meccaniche, Tito (PZ)

Sindaco unico

Dic. 2019 — in corso: Gadget Plus S.p.A., Milano (M)
Sindaco effettivo Collegio Sindacale



Mag. 2019 —  in corso: Vertis Societa di Gestione del Risparmio S.p.A., Napoli (NA)
Sindaco supplente

Giu. 2017 — Dic. 2020: Italiana Botdi S.p.A., Giulianova (I'E)
Sindaco effettivo Collegio Sindacale

Apr. 2016 —  in corso:  Studio Costabile, Napoli
Consulenza in materia di imposte dirette, di Imposta sul Valore Aggiunto e sulle altre
imposte indirette, adempimenti fiscali, assistenza nelle verifiche fiscali e operazioni
straordinarie.

Giu. 2015 — in corso: 2C Invest S.t.l., Napoli (NA)
Amministratore Unico

Dic. 2012 — mar. 2016: Studio Associato Pellone Dottori Commercialisti, Napoli www.pelloneassociati.com/
Consulenza in materia di imposte dirette, di Imposta sul Valore Aggiunto e sulle altre
imposte indirette, adempimenti fiscali, assistenza nelle verifiche fiscali e operazioni
straordinatie.

Sett. 2011 —nov. 2012: KPMG S.p.A. (Audit) Industrial Services, Milano www.kpmg.com Staff Accountant 1.
Giu. 2011 — lug. 2011: BDO, Napoli www.bdo.it

Project Wotk, nell’ambito del MiB (Master in Bilancio), “Indagine nel settore della sanit alla
lice del futuro federalisno fiscale.”

LINGUE E CONOSCENZE INFORMATICHE

Inglese: Buono, certificato internazionale di lingua inglese Trinity College, 8° livello.
Luglio 2011: Certificazione IELTS www.ielts.org

Buona conoscenza di Windows, Word, Excel, PowetPoint, Microsoft Outlook.

Ottima conoscenza gestionale Omnia Zucchetti, Sole 24 ore TeamSystem.

Certificazione ECDL.

ALTRE ATTIVITA’

Feb. 2015: Iscrizione presso 'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli,
al numero 6323, Sez. A.

Lug. 2014: Iscrizione presso il Registro Revisori Contabili, al numero 173231,

Apr. 2014: Conseguimento abilitazione alla professione di Dottore Commercialista Sez. A.

INTERESSI E SOFT SKILLS

- Capacita di lavorare in grappo;

- Buone capacita relazionali acquisite da prima nel periodo universitatio e poi con I'attivita lavorativa,
- Facilita di adattamento al contesto lavorativo;

- Pratico spott regolarmente, vedendolo soprattutto come un momento aggregativo.

*Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003



