GIUNIMA S.r.L

Sede in Via Riviera di Chiaia n.256 — 80121 Napoti {NA)
Capitale sociale Enro 501.000,00
C.F. ¢ P.IVA 02393791216

5 gingno 2026

Spettabile

Simone S.p.A.

Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

-viaPEC -
Oggetto: Presentazione della lista per Pelezione dei membri del Collegio Sindacale

La Scrivente Giunima S.r.1, con sede legale in Via Riviera di Chiaia n. 256, Cod. Fisc. 09393791216,
in persona dell’ Amministratore Unico e legale rappresentante, a cid debitamente autorizzato, Nicoletta
Del Giudice, facendo riferimento all'Assemblea di Simone S.p.A., codice fiscale n. 06939011216 (di
seguito anche la "Societa"), convocata per il giorno 12 giugno 2026, alle ore 9:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda convocazione

premesso che

la Serivente ¢ titolare di complessive n. 3.861.744 azioni ordinaric e n. 1.687.176 azioni a voto plurimo
della Societa, pari al 67,75% delle n. 5.700.000 azioni ordinarie ISIN IT0005573123 e all’80,39% dei
diritti di voto, come risulta dalla certificazione qui allegata emessa il 4 giugno 2026,

Lo Statuto della Societa ha fissato nella percentuale del 5% del capitale sociale avente diritto di voto in
Assemblea ordinaria, la soglia per la presentazione delle liste di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale.

Tutto cio premesso, la Scrivente

DEPOSITA

ai sensi dell'articolo 29 del vigente Statuto sociale della Societa, la seguente lista di candidati per la
nomina del nuovo Collegio Sindacale, per la durata di tre esercizi, e quindi sino alla data dell’ Assemblea
convocata per I’approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2028:

Sindaci Effettivi

1. Corrado Civile — nato a Napoli, il 12/09/1966, codice fiscale CVL CRD 66P12 F8390, iscritto
presso I’ODCEC di Napoli Nord al n. 479/A, revisore contabile iscritto al Registro dei Revisori
Contabili al n. 95132 — Presidente;

2. Aldo Castellano — nato a Napoli, il 05/04/1974, codice fiscale CST LDA 74D05 F8390, iscritto
all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Napoli al n. 4041/3551A ed
iscritto nel Registro dei Revisori Legali al n. 139816, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
supplemento n. 34 del 05/05/2006;

3. Roberto Coccia — nato a Napoli, il 28/05/1976, codice fiscale CCC RRT 76E28 F8039B, iscritto
all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli dal 18/01/2005 con n. 4261, iscritto all’albo



GIUNIMA S.r.L

Sede in Via Riviera di Chiaia n.256 - 80121 Napoli (NA)
Capitale sociale Euro 501.006,00
C.F. e P.AIVA 09393791216

nazionale dei Revisori Legali dei conti al n. 146795 con Decreto Ministeriale del 31/07/2007,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 21/08/2007.

Sindaci Supplenti

1. Massimo Coppin - nato a Napoli, il 24/02/1997, codice fiscale CPP MSM 97824 F839MQ,
iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli dal 20/03/2023, iscritto all’albo
nazionale dei Revisori Legali dei conti al n. 190591 con Decreto Ministeriale del 28/01/2026,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12 del 13/02/2026;

2. Gianmarco Giarrusso — nato a Napoli, il 08/10/1970, codice fiscale GRR GMR 70R08 F839R,
revisore contabile iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n. 96430.

La Scrivente propone di determinare:

il compenso annuo spettante a ciascun Sindaco Effettivo in Euro 4.000,00 (quattromila/00}, oltre
IVA ed oneri se ed in quanto applicabili, nonché di riconoscere a favore degli stessi il rimborso
delle spese sostenute ¢ documentate per I’esercizio delle loro funzioni;

il compenso annuo spettante al Presidente del Collegio Sindacale in Euro 5.500,00
(cinquemilacinguecento/00), olire IVA ed oneri se ed in quanto applicabili, nonché di riconoscere
a favore dello stesso il rimborso delle spese sostenute e documentate per Iesercizio delle sue
funzioni,

Si allega alla presente la seguente documentazione:

L.

2.

certificazione attestante la quota di partecipazione e la legittimazione a partecipare all'Assemblea;

dichiarazioni dei singoli candidati di accettazione della candidatura e di attestazione dell’ inesistenza
di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché I’esistenza dei requisiti di professionalita,
onorabilitd ed indipendenza previsti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di sindaco;

curriculum vitae contenente le caratteristiche professionali di ciascunio candidato, con indicazione
degli eventuali incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa.

La Scrivente dichiara, ai sensi dell'articolo 29 dello Statuto sociale, di non aver presentato, né di avere
concorso a presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, liste ulteriori rispetto alla
presente.

Con i migliori saluti

Giunima S.r.1.

(Vestela dig Olaves

Nicoletta Del Giudice



)

SIMONE

GRUPPO EDITORIALE

COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA

(ai sensi dell’Art. 43 del Provvedimento Unico sul post-trading)

Intermediario che effettua la comunicazione:

Denominazione

SIMONE S.P.A ABI 87314 CAB 01600

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta

data di invio della comunicazione

04/06/2026 04/06/2026
N.ro progressivo annuo n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
01/DL/2026 n/a n/a
nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari:
titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione GIUNIMA SRL
nome
codice fiscale 09393791216
comune di nascita NAPOLI provincia di nascita (NA)
data di nascita nazionalita ITALIANA
indirizzo VIA RIVIERA DI CHIAIA 256
citta NAPOLI stato ITALIA
strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
STRUMENTO: QUANTITA":
ITO005573123 SIMONE S.P.A.ORD n. 3.861.744,00 azioni
ITO005573115 SIMONE S.P.A.V.PLURIMO n. 1.687.176,00 azioni
vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo 00 - senza vincolo
beneficiario vincolo
<
D IL FORO PLERZIoN e il galto. verde 9
£ DIKE ITALIANO | SIMONE | [Toppittori] | & gellz s C
mmans GIURIDICA FoITRICE
Simone SpA Sede legale: Riviera di Chiala, 256 - 80121 - Napoli | P.Iva 06939011216 | Tel. 081804 39 20
SM N Societa quotata sul mercato Euronext Sede operativa: Via Montenuovo licola Patria, | SDI: IN74KED | Fax magazzino 081 804 35 81
LELLLEAN  Growth Milan di Borsa Italiana 131/C - 80078 - Pozzuoli (NA)} | Numero REA: NA-850418 | simone.it
ML  Codice ISIN ITO005573123 - Ticker SMN | Capitale soclale _4.627.200 |




)

SIMONE,

GRUPPO EDITORIALE

Note:

certificazione rilasciata ai fini previsti da

Artt. 147-ter, 147-ter.1 e 148 del D.Lgs. 58/1998 (TUF (Testo Unico della Finanza) e dal Regolamento Emittenti CONSOB: Artt. 144-
quater e successivi (Regolamento Consob n. 11971/1999).

CERTIFICAZIONE RILASCIATA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER IL RINNOVO DEL CDA E DEL COLLEGIO SINDACALE
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Spettabile

Simone S.p.A.
Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

Napoli 27/05/2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di

Simone S.p.A.

[1 sottoscritto Corrado Civile, nato a Napoli il 12/09/1966, codice fiscale CVLCRD66P12F8PYD, con
riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Simone S.p.A. (la “Societa™) presentata
da Giunima S.t.|.,, da sottopotre all'Assemblea degli Azionisti della Societa, convocata per if giorno 12
giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 giugno 2026, stessa
ora, in seconda convocazione

a) dichiara di accettare la propria candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo della Societa
¢ di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

b) attesta, sotto la propria responsabilfita:

I"inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilita, ivi incluse 'interdizione, I'inabilitazione,
il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici e/o 'incapacitd ad esercitare uffici direttivi;

il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica
di sindaco della Societa e, in particolare:

(a)

(b}

i requisiti di onorabilitd di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998. ivi inclusa l'attestazione di: (x)
non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria
ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575. e
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non
essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della
riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle pasti di, salvo il caso
dell'estinzione del reato, (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano {'attivitd bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii)
rectusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del Codice Civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine
pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno
per un quahinque delitto non colposo; e

i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 2, def D.Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa
I'attestazione di (i} non trovarsi nelle condizioni previste dall'articoto 2382 Caodice Civile;
(ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societd, l'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societd controllate dalla Societa, delle societs che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controflo; e/o (iii) non essere legato/a alla Societa od alle
societd da questa controllate od alle societd che la controllano od a quelle sottoposte a
comune controllo ovvero agli amministratori della Societd e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinalo ovvero da altri
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettanoc {'indipendenza;

1 &



{c) i requisiti di professionalita di cui allarticolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richtamato dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia:

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato Pattivita di
controflo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

oppure, in assenza del requisito che precede relativo all’iscrizione nel registro
dei revisori contabili per almeno un triennio

[ di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di;

T

pologia di attivita. B Descrizione dell'attivita svolta

[] attivita di
amministrazione o di
controllo ovvero compiti
direttivi presso societd di
capitali che abbiano un
capitale  sociale non
inferiore a due milioni di
euro;

[] attivita professionali o di
insegnamento
universitario di ruolo in
malerie giuridiche,
economiche, finanziarie e
tecnico-scienttfiche,
strettamente aftinenti
all'attivita dell'impresa;

[] funzioni dirigenziali
presso enti pubblici o
pubbliche

amministrazioni operanti
nei settori creditizio,
finanziatio e assicurativo
o comuaque in settori
streftamente  attinenti a
queilo di attivita
dell'impresa;

&f‘ di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi
precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a
liquidazione coatta amministrativa o a procedure equeiparate; e (b) operanti nel settore
creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a  procedure  di
amiministrazione straordinaria; e

fgﬁ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislative 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovane in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato;



—  di presentare il curriculum vitae atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie caratteristiche
professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre
societa ai sensi di legge;

¢) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Sacieta:

d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione fino alla data dell’ Assemblea;

e) autorizza il trattamento dei dati personali e, in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae,

In allegato si trasmette il curriculum vitae corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controlio
ricoperti presso altre societd.

Firma




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

PEC
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pagina I - Curriculum vitae di
[CIVILE CORRADO ]

CORRADO CIVILE

VIA LIBERO BOVIO N.10 80018 MUGNANO DI NAPOLI
0818421433

0814629029

ccivile@odc.napoli.it

corrado.civile@commercialistinapolinord.it
ITALIANA

12/09/1966

Per ulteriori informazioni:
www.sito. it




s Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 2 - Curficulum vilae di
{CVILE CORRADO |

1985/1987-Pratica ragionieristica presso lo studio del Rag. Luis Antony Spann
iscritto presso il collegio dei Ragionieri di Napoli; 1987/1989-collaborazione
fiscale/aziendale presso lo studio del dr.prof. ltalo Cirillo iscritto presso l'ordine
dei Dottori Commercialisti di Napoli 1989-1994-addetto all'amministrazione
presso la C.D.A. snc di Fioretti & Righetti Ingrosso Argenterie con sede in
Napoli; 1994/2000-consulenza fiscale, aziendale, finanziaria presso lo studio
commerciale del dr. Francesco Azzarito con sede in Napoli, consulente fiscale
e tributario presso il consorzio “IL TARI" di Marcianise (Ce).
Attualmente Doltore Commercialista e Revisore Contabile, iscritto presso I'Albo
dei Dottori Commercialisti di Napoli dal 1997 con studio in Napoli al corso
Europan, 72.
Consulente fiscale e tributario de IL TARFP Centro Orafo Polifunzionale in
Marcianise (Ce).
Revisore Unico presso;

1. Carfin Stl
Presidente del Collegio sindacale della Gianni Carita & Figli SpA
Presidente del Collegio sindacale della Edizioni Simone Spa
CTU presso il Tribunale di Napoli Nord con esperienze varie nei capi del Lavoro,
Anatocismo ed Usura, Analisi del danno Patrimeniale etc,
CTU presso la corte di Appello Di Napoli
DELEGATO ALLE VENDITE inserito negli elenchi delfOrdine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Napoli Nord.
Iscritto al registro Revisori Legaii a far dal 02/11/1999
Iscritto al registro Revisori Enti locali a far data dal 01/01/2015 con le seguent
esperienze:
Attivita di revisione e formazione in materia di Enti locali in affiancamento al dott.
Rosario Poliso, (2007 ad oggi) con interessamento di problematiche connesse
alla revisione dei bilanci degli enti locali, alla condizione di dissesto finanziario
degli enti locali ed ai piani di riequilibrio finanziario.

Per ulteriori infarmaziani:
www.sito.it



+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 3 - Curriculum vitae of
{CIVILE CORRADO |

Scuola media superiore; Diploma di ragioneria anno 1985- L.T.C. “A, Diaz’.
Laurea: Economia e Commercio conseguita presso {'Universita “Federico II" di
Napoli il 20 gennaio 1994 con votazione 101/110.

Tesi: “Le carte di credito’- Tecnica bancaria e professionale- refatore prof. Lucio
Fiore

Gestore della Crisi OCC — Organismo di Composizione Crisi

Aftestato rilasciato in data 27 febbraic 2016 per aver partecipato al Corso
Formativo organizzato da IlUM ACCADEMY SCHOOL e da UNIVERSITA'
DEGLI STUD! DI NAPOLI DIPARTIMENTO D! GIURISPRUDENZA
“PARTHENOPE"
“GESTORE DEL PROCEDIMENTO DI COMPOSIZIONE DELLE CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO"

L. CUSTODE GIUDIZIARIQ ED IL PROFESSIONISTA DELEGATO ALLE
VENDITE

Aftestato rilasciato in data 02 luglio 2018 per aver partecipato al Corso
Formativo organizzato da UM ACCADEMY SCHOOL.
L'ESPERTO NEGOZIATORE CRIS| DI IMPRESA

Aftestato rilasciato in data 26 novembre 2021per aver partecipato al Corso
Formativo organizzato da ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED
ESPERTI CONTABILI DI MATERA

Per ulteriori informaziani:
wwna.sito it



CAPACGITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma noh necessariamente
ticonosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capagcita di lettura
+ Capacita di scriiura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posfi
in cui la comunicazione ¢ importfante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favorg, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecce.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, altrezzalure specifiche,
acchinari, ace.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

ALLEGATI

Pagina « - Gurricufum vitae di
[CIVILE CORRADO |

Collaborazione professionale su CONTRATTO DI PROGRAMMA
effettuato dal consorzio IL TARI' di Marcianise {Ce) anni 1996/2001

Collaborazione professionale su sviluppo progetto POLO DELLA
QUALITA" in Marcianise (Ce) anni 2001/2003;

Collaborazione professionale per project financing
investimento fotovoltaico IL TARI, anno 2010/2011;

[ Indicare la madrelingua ]

SPAGNOLO E FRANCESE
[ Indicare la lingua ]
[BUONOG]

[BUONOC]
[BUONO. ]

Ottime capacita di relazionarsi con colleghi e collaboratori, con particolare attenzione alle
pubbliche relazioni

Buona capacita organizzativa e direzionale

COMMERCIALISTA CON PREDISPOSIZIONE FISCALE E TRIBUTARIA: ANALISEAZIENDALE,

Patenteaeb

Per uiterior tnformazioni:
v, sito. it




Spettabile

Simone 8.p.A,

Via Riviera di Chiaia n, 256
80121 - Napoli (NA)

Napoliz9/05/2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di
Simone S,p.A.

I1 sottoscritto Aldo Castellano, nato a Napoli il 05/04/1974, codice fiscale CSTLDA74D05F8390, con
riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Simone S.p.A. (la “Societd”) presentata
da Giunima S.r.l,, da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societd, convocata per il giorno 12
giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 giugno 2026, stessa
ora, in seconda convocazione

a) dichiara di accettare la proptia candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo della Societa
e di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

b) attesta, sotto la propria responsabilita:

I’inesistenza di cause di ineleggibilitd ¢ di incompatibilitd, ivi incluse l'interdizione, I'inabilitazione,
it fattimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici direttivi;

— il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente ¢ dalfo Statuto sociale per ricoprire la carica
di sindaco della Societa e, in particolare:

(a) i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di: (x)
non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria
ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, ¢
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; ¢ (y) non
essere statofa condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della
riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo if caso
dellestinzione del reato, (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano T'attivitd bancaria, finanziaria ¢ assicurativa e dalle norme in materia di
mereati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii)
reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XT del libro V del Codice Civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii} reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico ¢ l'economia pubblica; efo (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno
per un qualungue delitto non colposo; ¢

(b)  irequisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 2, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa
I'attestazione di (i} non trovarsi nelle condizioni previste dallarticolo 2382 Codice Civile;
(if) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societd, l'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministtatori delle societd controllate dalla Societa, delle societa che la controlfano e di
quelle sottoposte a comune controlto; e/o (iii) non esserc legato/a alla Societd od alle
societd da questa controllate od alle societd che la controllano od a quelle sottoposte a
comune controllo ovvero agli amministratori della Societd ¢ ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di [avoro autonomo o subordinato ovvero da altri
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;




()

i requisiti di professionalitd di cui all'articolo | del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 148, coma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, assia;

E?{di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato l'attivita di
controllo fegale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

oppure, in assenza del requisito che precede refative alliscrizione nel regisiro
dei revisori contabili per almeno un triennio

[C_—1 di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un iriennio nelfesercizio di:

[] attivith di
amministrazione o di
confrollo ovvero compiti
direttivi presso societa di
capitali che abbiano un
capitale  sociale non
inferiore a due milioni di

eure;

[] atiivitd professionali o di
insegnamento
universitario di ruolo in
materie giuridiche,
economiche, finanziatic e
tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti
all'attivita dell'impresa;

[] funzioni dirigenziali
presso enti pubblici o
pubbliche
amministrazioni operanti
nei settori  creditizio,
finanziario e assicurativo
o comunque in settori
strettamente  attinenti a
quello di  affivita
dellfimpresa;

% di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricomypreso fra i due esercizi

precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a
liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; e (b) operanti net settore
creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria; e

E}édi non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico

N nazionale degli agenti di cambio previsto dail'articolo 201, comma 15, del decreto
legistativo 24 febbraio 1998, n. 58, e ghi agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato;




—  di presentare il crericulum vitae atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie caratteristiche
professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso alfre
societd ai sensi di legge;

¢} dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Societa;

d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione fino alla data dell’ Assemblea;

e) autorizza il frattamento dei dati personali ¢, in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae.

In allegato si trasmette it curriculum vitae corvedato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controlio
ticoperti presso allre societa.

Firma




ALDO CASTELLANO

Informazioni Personali

Indirizzo
Telefono
Cell

e-mail

Pec
Nazionalita

Data di nascita
Codice Fiscale

Abilitazioni Professionali

Attivita Professionale

Dal 2001 ad oggi

Via Toledo n.106 — 80134 — Napoli
081 5513238
+39 3386328133

aldocastellano@libero.it
aldo.castellano1@odcecnapoli.it

[taliana

05/04/1974
CSTLDA74D05F8390

- Iscritto all'albo dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed
esperti Contabili di Napoli dal 12/06/2001 al n. 4041/3551A

- iscritto nel Registro dei Revisori Legali al n. 139816
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale supplento n. 34 del
05/05/2006

- Iscritto all'albo degli Amministratori Giudiziari presso il
Ministero della Giustizia dal 27/09/2021 al n., 3351
Iscritto nellElenco dei soggetti Delegati e Custodi per le

vendite immobiliari del Tribunale Civile di Napoli (custode
giudiziario e delegato alla vendita) dal 2016.

Dopo aver conseguito, nel 2001, la laurea in Economia e
Commercio presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico ||
ed essersi abilitato alla professione di dottore commercialista,
nel 2006 ha conseguito I'abilitazione per la professione di
revisore legale dei conti, iscrivendosi allAlbo Nazionale dei
Revisori legali dei conti. Nel 2016 & iscritto nellElenco dei
soggetti Delegati e Custodi per le vendite immobiliari del
Tribunale Civile di Napoli e nel 2021 allalbo degli
Amministratori Giudiziari presso il Ministero della Giustizia..

Attivita di consulenza societaria e fiscale




Attualmente [Dattivitd professionale di consulenza
societaria e fiscale & svolta presso lo Studio Tributario
Castellano, con assistenza a societd operanti in diversi
settori e aventi sede sia in [talia sia all’estero, tra cui:

. manifatturiero;
. turistico,

. commerciale;
. immobiliare;

. servizi,

1.’attivita professionale comprende consulenza tributaria
ordinaria e straordinaria, assistenza in materia societaria,
predisposizione di bilanci e dichiarazioni fiscali, tax
compliance, pianificazione fiscale e supporto
nell’adempimento degli obblighi civilistici e tributari,
anche in contesti con operativitd internazionale.

Attivita di vigilanza e di revisione legale dei conti
Attualmente vengono ricoperti incarichi in aziende industriali e
commerciali a titolo di componente del collegio sindacale e di
Sindaco con contestuale funzione di Revisione Legale dei Conti.
Gli incarichi attualmente in essere sono riferibili alle seguent
socleta:

- Isaiae Isaia Spa
- Simone Spa

- Enis Sl

- Montedonzelti Srl
- LaBiga Alata Srl
- Alimenco st

- Esselibri Sri

Altre attivita di consulenza e incarichi professionali

Consulenza freelance per la societa Michelangelo S.r.l., industria
del capospalla in Frosinone, con attivita di assistenza e supporto
nellambito della procedura di concordato preventivo e nelle
successive fasi della crisi d’impresa e della liquidazione giudiziale.

Principali attivita svolte:

+ predisposizione e analisi delfa documentazione contabile, fiscale e
societaria nell’ambito della procedura concorsuale;

« supporto nella ricostruzione della situazione economico-patrimoniale
e finanziaria della societ;

» assistenza negli adempimenti fiscali e tributari connessi alla
procedura;

« collaborazione con professionisti incaricati e organi della procedura;

« verifica delle posizioni debitorie e riconciliazioni contabili;

« supporto nella gestione dei rapporti con creditori ed enti impositori;

« assistenza nelle altivita connesse alla fase di liquidazione giudiziale.

Altivitd di custode giudiziario e professionista delegato alla vendita
nell'ambito di procedure di esecuzione immobiliare presso il Tribunale di




Formazione

Pricipali Approfondimenti/Corsi

Attivita di organizzazione e coordinamento
Dal 2001 ad oggi

Napoli.

Principali attivita svolte:
gestione e amministrazione dei beni oggetto di esecuzione;
predisposizione della documentazione necessaria ai fini della vendita
giudiziaria;
esecuzione delle attivita delegate dal Giudice del’Esecuzione;
gestione dei rapporti con debitori, creditori e potenziali offerenti;
organizzazione e coordinamento delle operazioni di vendita;
verifica della regolarita documentale e degli adempimenti procedurali;
supporto nelle attivita di trasferimento degli immobili aggiudicati.

Assistenza e rappresentanza del contribuente avanti agli Organi della
Giurisdizione Tributaria ai sensi del D.Lgs. n. 545/1992, nellambito di
contenziosi aventi ad oggetto imposte dirette, IVA e tributi locali.
Principali attivita svolte:

predisposizione di ricorsi, memorie difensive e atti processuali;
assistenza nelle fasi del contenzioso tributario;

analisi e gestione delle controversie fiscali;

supporto nella definizione stragiudiziale delle controversie;
rappresentanza dinanzi alle Corti di Giustizia Tributaria.

Laurea in Economia e Commercio, indirizzo Amministrativo Pubblico,
conseguita presso la Facolta di Economia e Commercio dell'Universita
di Napoli "Federico II" in data 26/03/2001 con una tesi in Economia e
Gestione delle Imprese.

Diploma di Ragioniere- Perito Commerciale conseguito nell'anno
scolastico 1992/93 presso [lstituto Tecnico Commerciale “ G.B. De la
Salle” di Napoli (Na).

Principali corsi:

| Rapporti Tra Mafia E Impresa - L'importanza Dei Saperi Aziendali Nelle
Azioni Di Contrasto Alle Organizzazioni Criminali

Principio Di Revisione Internazionale (isa ltalia) - Comunicazione Delle
Carenze Nel Controllo Interno Ai Responsabili Delle Attivita Di
Governance Ed Alla Direzione

Corso Di Aggiornamento In Revisione Legale: Il Processo Di Revisione

Investimenti Nelle AttivitA Professionali. Strumenti Alternativi Di Finanza
A Sostegno: Il Ruolo Dei Gestori Istituzionali

La Revisione Cooperativa E L'ispezione Del Mise FinalitA E ModalitA Di
Esecuzione: | Requisiti Della MutualitA - Gli Isa - Accertamento Dei Debiti
E Dei Crediti Dei Bilanci SocietA Cooperative



Conoscenze linguistiche

‘Ulteriori informazioni

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE
COMPETENZE
INFORMATICHE
TECNICHE

L’amministrazione Giudiziaria Nei Sequestri E Nelle Confische Penali E
Di Prevenzione La Prosecuzione Dell'attivita Nelle Aziende Sottoposte A
Sequestro: L'attestazione Di Cui All'art. 41 Del Codice Antimafia

L'i.v.a. In Edilizia Ed Il Reverse Charge
Nomina Amministratore Giudiziario Incompatibilita E Limiti Agli Incarichi

Le Nuove Norme Sulla Razionalizzazione Delle Procedure Di Gestione
E Destinazione Dei Beni Confiscati E Le Prospettive Di Intervento Sul
Controverso Rapporto Tra Le Procedure Fallimentari | Sequestri Penali
E Le Misure Di Prevenzione

Tutela Del Professionista E Dellimmagine Professionale

Custodia E Amministrazione Giudiziaria

Inglese (scritto/parlato) livello: buono

Gestione Progetti: Esperienza nella pianificazione esecuzione e
monitoraggio di progetti complessi, garantendo il rispetto delle scadenza
e del budget.

Coordinamento Team: Abilita nel coordinare e motivare team
multifunzionali facilitando la comunicazione e la collaborazione tra i
membri.

Pianificazione strategica: Capacita di sviluppare piani strategici a
lungo termine, identificando obiettivi chiari e misurabili.

Problem Solving: Eccellente attitudine a risolvere problemi in modo
rapido ed efficace analizzando le situazioni e proponendo soluzioni
pratiche.

Gestione del Tempo: Abilita nell'organizzare il lavoro in modo efficiente,
dando priorita alle attivita per massimizzare |a produttivita.

Software e Sistemi operativi:
« MICROSOFT OFFICE: utilizzo quotidiano dei programmi “Word",

‘Excel” e “Powerpoint”.

o SOLUZIONE SISTEMI / PROFIS: utilizzo frequente dei programmi di

contabilita, fiscali e per la redazione di schemi di bilancio civilistico, nota
integrativa, relazione sulla gestione e verbali degli organi societari.

Sistemi operativi: Familiarita con ambienti Windows.

Firmato: Dott. Aldo Castellano

*Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensidel D.Lgs 196/03



Spettabile

Simone S.p.A,
Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

Napoli, 1 giugno 2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Effettive di

Simone S.p.A.

II sottoscritto Roberto Coccia, nato a Napoli il 28 maggio 1976, codice fiscale CCCRRT 76E28 F839B,
con riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Simone S.p.A. {la “Societh”)
presentata da Giunima S.r.1., da sottopotre all'Assemblea degli Azionisti delia Societa, convocata per il
giorno 12 giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione e, occotrendo, per il giorno 19 giugno
2026, stessa ora, in seconda convocazione

a) dichiara di accettare la propria candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo della Societa
e di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

b) attesta, sotto la propria responsabitita;

— Pinesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione,

il fallimento, la condanna ad una pena che comporta I'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
utfici e/o lincapacita ad esercitare uffici direttivi;

il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale per ricoprire la carica
di sindaco della Societa e, in particolare:

(@)

(b)

i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'art, 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di: (x)
non essere siato/a sottoposfo/a a misure. di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria
ai sensi della legge 27 dicembre 1956, . 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e
suceessive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non
essere stato/a condannatofa con sentenza irrevocabile a, salvi gli effstti della
riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso
dell'estinzione del reato, (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano I'atfivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati ¢ strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; {ii)
reclusione per uno det delitti provisti nel titolo XT del libro V del Codice Civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n, 267; (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine
pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno
per un qualunque delitto non colposo; e

i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 2, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa
I'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 Codice Civile;
(i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amminisiratori della
Societd, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro’ il quarto grado degli
amministratori delle societa controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo; efo (iii) non essere legato/a alla Societd od alle
societd da questa controllate od alle societd che la controllano od a quelle sottoposte a
comune conitollo ovvero agli amministratori della Societd e aj sopgetti di cui al
precedente punto (i) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;




(©)

i requisiti di professionalita di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n, 162, come
richiamato dall’articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia:

i essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato Vattivita di
controflo iegale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

oppure, in assenza del requisito che precede relative all’iscrizione nel registro
dei revisori contabili per almeno un triennio

L1 di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

[] attivita di
amministrazione o  di
controllo ovvero compiti
direftivi presso societa di
capitali che abbiano un
capitale  sociale . non
inferiore a due milioni di
euro;

[ 1 attivita professionali o di
insegnamento
universitario di ruclo in
materie giuridiche,
economiche, finanziarie ¢
tecnico-scientifiche,
streftamente attinenti
all'attivita dell'impresa;

[] funzioni dirigenziali
presso enti pubblici o
pubbliche
amministrazioni operanti
nei seffori creditizio,
finanziario e assicurativo
¢ comunque in setiori
sirettamente  attinenti a
quello di attivita
dell'impresa;

,
di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esetcizi

recedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a
liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; e (b) operanti nel settore
creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria; e

di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, ¢ gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato;




- di presentare il curriculum vitae atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie caratteristiche
professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre
societd ai sensi di legge;

¢) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini del’incarico presso la sede legale della Societa;

d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione fino alla dafa dell’ Assembiea; :

e) autotizza il trattamento def dati personali e, in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae.

In allegato si trasmette il curriculum vitae corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo
ricoperti presso altre societa.




CURRICULUM VITAE DI
ROBERTO COCCIA
(aggiornato a maggio 2026)

A. DATI ANAGRAFICI
Roberto Coccia, nato a Napoli il 28 maggio 1976, residente a Napoli alla Riviera di Chiaia, n°242, codice
fiscale: CCCRRT76E28F839B. Cell.: 333/4931087; e-mail: rcoccia@cocciaeassociati.com.
Socio e rappresentante legale dello Studio Coccia & Associati (Via Depretis n°51, Napoli; Tel:
081/5510267; Sito: www.cocciaeassociati.com).

B. ABILITAZIONI PROFESSIONALI

e DOTTORE COMMERCIALISTA: abilitazione conseguita in data 25 ottobre 2004; iscritto all’Ordine dei
dottori commercialisti di Napoli dal 18 gennaio 2005 con n°4261.

o REVISORE LEGALE DEI CONTI: abilitazione conseguita in data 25 ottobre 2004; iscritto all’albo
nazionale dei revisori legali dei conti al n°146795 con Decreto Ministeriale del 31 luglio 2007, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n°66 del 21 agosto 2007.

e SISTEMA DI GESTIONE ISO 9001:2015: qualifica di lead auditor di sistemi di gestione per la Qualita
conseguita in data 19 marzo 2008.

o SISTEMA DI GESTIONE ISO 19011:2018: in possesso del certificato di valutatore dei sistemi di
gestione ISO 19011:2002 conseguito in data 23 ottobre 2007.

C. ATTUALE ATTIVITA’ PROFESSIONALE
» Da marzo 2007 ad oggi: STUDIO COCCIA & ASSOCIATI

1) Attivitd di consulenza fiscale, societaria e perizie di valutazione per societd operanti in svariati
settori (es. armatoriale, biotech, logistica, servizi, alimentare, immabiliare, abbigliamento,
impiantistica, etc.) ed aventi sede in numerose regioni italiane, nonché all’estero (Belgio, Corea del
Sud, Finlandia, Israele, Olanda, Svizzera, USA e per societa italiane controllate da gruppi
multinazionali con sede principale in Emirati Arabi, India, Turchia, Cina, Francia, Grecia, Svizzera,
USA).

2) Incarichi di membro del Consiglio d’Amministrazione e Liquidatore per societd operanti in
svariati settori (assicurativo, istruzione, consorzi in ambito portuale, marittimo, etc.).

3) Incarichi di vigilanza e di revisione legale dei conti (in qualita di Presidente del Collegio Sindacale,
membro effettivo del Collegio Sindacale, Sindaco Unico o Revisore legale dei conti) per:

a) societa di gruppi amatoriali (MSC crociere-SNAV-GNV-Marinvest, Ighazio Messina-Messina
Line, Romeo-Italcementi-Duferco, Amoretti Armatori, Perseveranza-D’ Amato, Bottiglieri);

b) societa di gestione di terminal crociere (Napoli, Civitavecchia, Cagliari, Catania, Taranto);

¢) societa di gestione di terminal contenitori (Venezia, La Spezia, Co. Na. Te. Co. Napoli, So.te.co.
Napoli);

d) societa del comparto turistico (Bluvacanze SpA, Cisalpina Tours SpA, Going Srl);

e) societa di altri comparti del settore industriale fra i quali oil & gas (Dresser Italia Stl - gruppo
General Electric Baker Hughes), editoria (Simone SpA, societa quotata), manutenzioni (La Nuova
Meccanica Navale Srl), manifatturiero (Tecna SpA), strumenti di pesa per il settore trasporti (MES
Group), alimentare (MSC Procurement & Logistics SpA);

f) Confitarma (Confederazione Italiana Armatori);

g) sindaco supplente della societa Salvatore Ferragamo SpA (societa quotata alla Borsa di Milano).

4) Attivita inerente il modello organizzativo ex D. Lgs. 231/01
a) Membro dell’Organismo di Vigilanza (OdV) di societa operanti in svariati settori (es. editoria,
plastica, prodotti finanziari, etc.);
b) responsabile per la redazione e revisione del modello organizzativo di societd/gruppi operanti in
svariati settori (medico-ospedaliero, oil & gas, gestione di siti patrimoni dell’Unesco,
farmaceutico, edilizia, rifiuti, avio, etc.);



¢) membro del Comitato tecnico della Confitarma (Confederazione Italiana Armatori) che ha redatto
le linee guida ex D. Lgs. 231/01 per I’associazione di categoria.

5) Attivitd di implementazione e revisione di procedure di controllo interno

a) responsabile infernal audit per il gruppo Laminazione Sottile SpA e tutte le sue controllate
italiane, nonché le controllate in Turchia e Regno Unito (da gennaio 2023 ad oggi);

b) responsabile internal audit per la societa iQera Italia SpA (da febbraio 2022 ad oggi);

c) responsabile del Sistema di Gestione della Qualita ai sensi della norma UNI EN ISO 9001:2015
per la societd Terminal Napoli SpA (dal 2008 ad oggi);

d) consulenza fiee-lance per la societa PKF Italia SpA per lavori di implementazione di procedure di
controllo interno per il gruppo “Antony Morato” (anno 2010).

6) Altre attivitd di consulenza, revisione e verifica di conformiti a normativa cogenti

Consulenza frree-lance per la societa PricewaterhouseCoopers SpA per:

a) lavori di revisione del bilancio civilistico e consolidato del gruppo “Kiton™ (anni 2007 e 2008) e
del gruppo “Original Marines” (anno 2015);

b) verifica conformita alle normative ENAC per enti concessionari di aree aeroportuali (Gesac
aeroporti di Napoli — anno 2009);

c) revisione limitata e procedure concordate per societa italiane e societa estere partecipate da gruppi
italiani (Ansaldo Breda, gruppo Finmeccanica e Ministeri della difesa, MBDA Londra, MBDA
Parigi — anni 2007 e 2008).

D. ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI

» Da agosto 2005 a febbraio 2007: COCA-COLA HBC. Corporate Internal Audit Manager per progetti di
audil interno (sia operational, sia financial), verifica implementazione ed efficacia procedure di
controllo interno, implementazione di best practices, audit secondo la legge Sarbanes & Oxley,
integrazione ed armonizzazione di procedure per societd acquisite e/o incorporate. Dipendente dai
Corporate Offices di Atene e Vienna con contratto con base-viaggio pari al 100%. Paesi con progetti
svolti per una durata superiore a n°2 mesi per ciascuno di essi: Nigeria, Russia Europea, Siberia-Urali-
Russia Asiatica, Polonia, Lituania-Lettonia-Estonia, Svizzera, Italia, Grecia, Romania, Moldavia.

» Da settembre 2000 a luglio 2005: PRICEWATERHOUSECOOPERS SpA. Senior auditor per la
revisione di bilanci civilistici, bilanci consolidati e due diligence. Principali gruppi/societa revisionate:
Parmalat, Arena, Ansaldobreda, RAI, Crown Cork and Seal, FTAT, Kiton, ST-Microelectronics, Societa
Sportiva Calcio Napoli, IPM, Laminazione Sottile, Finsiel. Area di competenza: intero territorio italiano,
oltre a missioni di lavoro in Argentina.

E. ISTRUZIONE E FORMAZIONE
o LAUREA: Economia e Commercio (piano di studi professionale), conseguita presso I’Universita degli
studi “Federico I1” di Napoli, in data 18 luglio 2000, con la votazione di 110/110, lode e doppia menzione
della Commissione esaminante (Tesi in Finanza aziendale).
o DIPLOMA: maturita classica presso il “Liceo Ginnasio Jacopo Sannazaro” di Napoli.

F. CONOSCENZE LINGUISTICHE E RELATIVI STUDI

o LAUREA: Lingue moderne, conseguita presso |’Universita “Suor Orsola Benincasa™ di Napoli in data 8
luglio 2015 con la votazione di 110/110 e lode,

o LINGUA ITALIANA: madrelingna.

o LINGUA INGLESE: conoscenza eccellente corrispondente al livello C2 della tabella del Common
European Framework (CEF); ultimo diploma conseguito: decimo livello del “Trinity College” rilasciato a
Londra il 13 luglio 2007. Eccellente conoscenza anche del linguaggio giuridico ed economico con
frequenti attivita di traduzioni tecniche scritte e traduzioni simultanee.

e LINGUA SPAGNOLA: conoscenza eccellente corrispondente al livello C2 della tabella del Common
European Framework (CEF); ultimo diploma conseguito: “DELE Superior” rilasciato a Madrid il 25
luglio 2001.

o LINGUA FRANCESE: conoscenza di livello intermedio.



o LINGUA TEDESCA, LINGUA GRECA E LINGUA RUSSA: capacitd di leggere ed effettuare
conversazioni di carattere elementare; tali capacita sono state acquisite nel corso di periodi di lavoro, di 4
o pitl mesi, trascorsi in ciascuno dei Paesi aventi le citate lingue come lingua nazionale.

G. CONOSCENZE INFORMATICHE
e IPSOA: ottima conoscenza dei moduli “dichiarazioni fiscali” e “contabilita”.
o BILANCIO EUROPEOQO-IL SOLE 24 ORE: ottima conoscenza del programma per la redazione di schemi
di bilancio, nota integrativa, relazione sulla gestione e verbali degli organi societari.
o SAP: buona conoscenza dei moduli immobilizzazioni, magazzino, risorse umane, acquisti, reportistica.
o MICROSOFT OFFICE: utilizzo quotidiano dei programmi “Word”, “Excel” e “Powerpoint”.

H. INTERESSI PERSONALI
Particolarmente interessato ai viaggi, alle lingue ed alle culture straniere: visitati circa 85 paesi nel mondo in
tutti i continenti, visitate tutte le 107 province italiane.

11 sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I’uso di atto falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali dichiara
che le informazioni riportate rispondono a verita.

11 sottoscritto, in merito al trattamento dei dati personali, esprime il proprio consenso al trattamento
degli stessi nel rispetto delle finalitd e modalita di cui al regolamento UE 679/2016 ed al d. lgs. n.
196/2003 e ss. mm, ii..

Napoli, 31 maggio 2026

Rob
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ALLEGATO 1 - DOCENZE A MASTER, UNIVERSITA’ ED INCARICHI IN COMITATI TECNICI

Ente Luogo Ruolo Argomenti e durata della docenza

Universitd della Basilicata Potenza Docente Docente al corso di “Operazioni straordinarie di
impresa” della facoltd di Economia Aziendale;
lezioni sulla “Fusione” in data 17 giugno 2021 e
25 maggio 2022

IPE — Istituto per ricerche ed Napoli Docente ¢ membro | Docente a Master in Bilancio, Shipping,

attivita educative Comitato Tecnico | Internazionalizzazione delle Imprese; dal 2009 ad

oggi

MEFiRM (Universita degli Fisciano | Docente Docente a Master in Economia, Finanza e Risk

Studi di Salerno) (SA) Management; lezioni in materia di bilancio e

fiscalita d’impresa dal 2013 ad oggi

Propeller Club Napoli Napoli Consigliere Responsabile dell’organizzazione di incontri e

convegni tecnici dell’associazione internazionale
per la diffusione della cultura del settore
marittimo

Ordine Dottori Commercialisti | Napoli Coordinatore Coordinatore Scientifico Commissione 231/01
Scientifico Responsabilitd Sociale, Etica ed Amministrativa

degli Enti; dal 2017 al 2022

Universita Parthenope Napoli Docente ¢ membro | Docente a Master per CFO; lezioni in materia di

Comitato Tecnico | principi contabili e Modello Organizzativo ex
D.Lgs. 231/01; dal 2015 al 2022

ANDAF (Associazione Campania | Presidente Presidente Comitato Tecnico; dal 2012 al 2017

Nazionale Direttori Comitato Tecnico

Amministrativi e Finanziari)

ACB Group Italia Socio e | Responsabile organizzazione missioni all’estero
responsabile (Marocco, Romania, etc.) per i giovani
missioni all’estero | commercialisti associati

IS. CON. Napoli Docente Docente a corsi di formazione; docenze in materia

di principi contabili; anni 2003 e 2004




ALLEGATO 2 - DOCENZE ALLE IMPRESE (PROGETTI DI FORMAZIONE AZIENDALE)

Data Societa Ente di | Luogo Argomento e durata della docenza
beneficiaria della | formazione
formazione intermediario
maggio- Napoli Servizi SpA E.LT.D. Napoli FiscalitA persone fisiche e persone
giugno 2024 giuridiche, controllo di gestione (32 ore)
febbraio- Napoli Servizi SpA E.LT.D. Napoli Bilancio, principi contabili e IVA (40 ore)
maggio 2023
giugno 2022 Gruppo ACEA Consilia Roma 11 credito in azienda (16 ore)
aprile/maggio | Roma Terminal | Aires Consulting | Civitavecchia | Pianificazione e gestione tesoreria (16
2022 Containers SpA Srl ore)
novembre R-Store SpA Form Retail Srl Napoli IVA internazionale (15 ore)
2021
settembre- Formez PA GE.MA. Gestioni | Roma Bilancio, principi contabili, budget,
dicembre 2021 e Management Srl business plan, IVA, conservazione
sostitutiva,  rendicontazione  progetti,
controllo di gestione (54 ore)
maggio 2021 SIDIEF  SpA - | N/A Roma Bilancio d’esercizio (16 ore)
controllata Banca
d’Italia
aprile 2021 SIDIEF  SpA - | N/A Roma Contabilita generale (16 ore)
controllata Banca
d’Ttalia
dicembre 2020 | Gruppo ACEA GE.MA. Gestioni | Roma Analisi creditizia e valutazione d’azienda
e Management Srl per societd clienti (16 ore)
da settembre Gruppo IFFCO N/A Marcianise Bilancio, redditivita  gestionale e
2020 a (CE) valutazione degli investimenti (60 ore)
febbraio 2021
dicembre 2019 | Gruppo ACEA GE.MA. Gestioni | Roma Principi contabili TAS/IFRS (16 ore)
e Management St
ottobre e Gruppo ENI Italia GE.MA. Gestioni | Milano Principi contabili IAS/IFRS e bilancio
novembre e Management Srl consolidato secondo i principi IAS/IFRS
2019 ed E.CU. — Eni (48 ore)
Corporate
University
maggio 2019 Casilli Enterprise Srl | E.L'T.D. Nola (NA) Gestione approvvigionamento e fornitori
(16 ore)
novembre SIDIEF  SpA - | GEIMA. Gestioni | Roma Rendiconto finanziario (16 ore)
2018 controllata Banca | e Management Srl
d’Italia
novembre Gruppo ENI Nigeria | GE.MA. Gestioni | Abuja — | Principi contabili [AS/IFRS (40 ore,
2018 e Management Srl | Nigeria docenza in lingua inglese)
ed E.C.U. — Eni
Corporate
University
giugno 2018 Gruppo ENI Belgio | GE.MA. Gestioni | Bruxelles Principi contabili IAS/IFRS sul bilancio
e Management Srl | Belgio consolidato (8 ore, docenza in lingua
ed E.CU. — Eni inglese)
Corporate
University
maggio 2018 Hosch Italia Srl E.LT.D. Salerno Credit management (16 ore)
gennaio e ENPAM -  Ente | Q360 Srl Roma Certificazioni Uniche (24 ore)
febbraio 2018 | Nazionale di

Previdenza ed




Assistenza dei
Medici

gennaio 2018 | Agenzia Marittima | Studio Impresa e | Livorno IVA (24 ore)
Aldo Spadoni Srl Riforma
ottobre ¢ Sideralba SpA Reliance Acerra (NA) Logistica (32 ore)
novembre Consulting Group
2017 Sil
aprile e Maiora Srl — gruppo | Q360 Srl Corato (BA) Principi contabili internazionali IFRS,
maggio 2017 | Despar credit management, bilancio e fiscalita
(16 ore)
marzo 2017 Roma Cruise | Aires Consulting | Civitavecchia | Budget e controllo di gestione (16 ore)

Terminal Srl

Sri

(RM)




ALLEGATO 3 - PARTECIPAZIONE A CONVEGNI COME RELATORE O MODERATORE

Data

Titolo relazione/convegno

Luogo

12 dicembre 2025

Associazione Italiana Ingegneri Clinici — agevolazioni
fiscali per la sostituzione del parco tecnologico

Taranto

25 giugno 2025

Siemens Healthcare open days: Innovazione tecnologica
al servizio della sanita privata

Milano - Uffici Siemens

13 giugno 2023

I modelli di organizzazione gestione e controllo per la
prevenzione dei reati nel settore marittimo

Napoli - Ordine dei dottori

commercialisti

22 novembre 2022

Internazionalizzazione delle imprese: aspetti aziendali,
legali e tributari

Napoli - Unione degli Industriali

aprile e maggio 2021

Fiscal Focus” in tema di revisione legale dei conti

N°5 incontri in modalita webinar

3 febbraio 2021

L’Indipendenza del revisore

Istituto Nazionale dei Revisori Legali
dei Conti (modalitd webinar)

7 luglio 2020 I rischi connessi all’emergenza sanitaria in ambito 231: | Organizzato dalla Camera Penale di
la gestione del posto lock down Napoli (modalitd webinar)

6 dicembre 2019 Il nuovo codice della crisi d’impresa e la valutazione | Napoli - Ordine dei dottori
della conformita del MOG 231 — riflessi civili e penali commercialisti

8 luglio 2019 L’Organismo di vigilanza nel Modello 231 — funzioni ed | Napoli - Ordine dei dottori
interazioni con altri organi di controllo — reati e sanzioni | commercialisti

5 dicembre 2018

La fatturazione elettronica

Napoli - Polo dello Shipping

4 dicembre 2017

Google G Suite, il futuro del cloud & adesso

Napoli - Polo dello Shipping

23 novembre 2017

Formazione professionale c/o ODCEC Napoli Nord “La

Afragola (NA) - Cinema Teatro

revisione dei crediti verso clienti, dei ricavi, delle | Gelsomino
disponibilita liquide e delle rimanenze di magazzino”
6 aprile 2017 Il contributo dell’innovazione tecnologica ai fini del | Napoli - Mostra  d’Oltremare

miglioramento della logistica portuale (organizzato da Autoritd di Sistema
Portuale Mar Tirreno Centrale,
Associazione Ingegneri Napoli e
Atena - Associazione Italiana di
Tecnica Navale)

24 gennaio 2017

Vademecum pratico per I’applicazione delle principali
novita dei nuovi OIC

Napoli (collaborazione con KPMG,
ANDAF e Universitd Federico II)

14 novembre 2016

Le forme giuridiche, il trattamento fiscale, gli
adempimenti di legge e la contrattualistica per wedding
planners e organizzatori di eventi

Napoli — sale convegni “Le Arcate”

7 marzo 2016

Le novitd nel bilancio d’esercizio e le procedure di
revisione dei conti — Incontro n.3: le immobilizzazioni”

Aversa (CE) - ODCEC Napoli Nord

4 marzo 2016

Riforma del bilancio 2016

Napoli - Polo dello Shipping

20 gennaio 2016

Fatturazione elettronica: Pubblica

Amministrazione il B2B

dopo la

Roma — sale convegni Eataly

25 giugno 2015

La vigilanza e le norme di comportamento del Collegio
Sindacale

Aversa (CE) - ODCEC Napoli Nord

19 marzo 2015

Il settore shipping: rilevanti novita per i bilanci 2014:
OIC 9 ed OIC19

Napoli - Polo dello Shipping

3 febbraio 2015

Strumenti e normative per la creazione di valore nelle
imprese marittime

Napoli - Polo dello Shipping

23 luglio 2013

Armamento e nuove opportuniti normative

Napoli - hotel Mediterraneo

Renaissance

16 aprile 2013

Gigantismo navale e crisi globale

Napoli - area convegni Terminal
Napoli Spa

21 marzo 2013

Controllo di gestione

Napoli - Ordine dei dottori

commercialisti

3 aprile 2012

I1 D. Lgs. 231/01

Napoli - area convegni Terminal
Napoli SpA




Spettabile

Si_mone S.p.A,

Via Riviers di Chiajg . 256
8012] - Napol; (NA)

Oggetto: - dichiarazi, 2026

; ne di accettaz i i
SHiidhe SR ione della candidatura g, carica di Sindaco Supplente dj

» nhato/a g
» codice

- » con  riferimento  alla
candidatura alla ca .ppl.ente di Simone S.p.A. (la “Societa”) presentata da Giunima 8.l

. ; . : a per il giorno 12 giugno 2026, alle ore
9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorng 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda

a) dicl%iar‘a di. accettare la propria candidatura ¢ I’eventyale nomina alla carica dj Sindaco Supplente della
Societa e di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

b) attesta, sotto la propria responsabilita:

- I"ines.igten.za di cause di ineleggibilita e dj incompatibilita, jvi incluse I'interdizione,
l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche

temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

= il possesso dej requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la
carica di sindaco della Societa e, in particolare:

(a) i requisiti di onorabilita di cuj all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'art, 148, comma 4, del D, Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di: (x)

ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) non
esscre stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della
riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso
dell'estinzione del reato, (i) pena detentiva per uno dei reat previsti dalle norme che
disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii)
reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sej
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
l'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore
ad un anno per un qualunque delitto non colposo; e

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 2, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa

amministratori della Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto
grado degli amministratori delle societd controllate dalla Societa, delle societa che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii) non essere legato/a alla
Societd od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od a
quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societd e aj



(©)

soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato

oVvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano
l'indipendenza;

i requisiti di professionalita di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia:

[ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato I'attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

oppure, in assenza del requisito che precede relativo all’iscrizione nel registro
el revisori contabili per almeno un triennio

di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

Tipologia diattivits

one dell'attivith svolta

[] attivita di
amministrazione o di
controllo ovvero compiti
direttivi presso societd di
capitali che abbiano un
capitale sociale non
inferiore a due milioni di
euro;

[V attivita professionali o di Bic, s Chvsenadzictn
o Wl ' - g 'Y . g

insegnamento ; b :
universitario di ruolo in |/£€2uo ALt ALdo HELL
materie giuridiche, | c2a/ve B¢ Al AL N

economiche, finanziarie 1 {46
e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti
all'attivita dell'impresa;

[] funzioni dirigenziali
presso enti pubblici o
pubbliche
amministrazioni operanti
nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo
0 comunque in settori
strettamente attinenti a
quello di attivita
dell'impresa;

é di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due
esercizi precedenti 'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni
di amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a
liguidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; e (b) operanti nel
settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria; e



GA non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato;

— di presentare il curriculum vitae atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione ¢ di controllo
ricoperti presso altre societd ai sensi di legge;

¢) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Societs;

d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione fino alla data dell’ Assemblea;

¢) autorizza il trattamento dei dati personali e, in patticolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae.

In allegato si trasmette il curriculum vitae corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo
ricoperti presso altre societa,

Firma
A ///
Y
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CURRICULUM VITAE

dott. Massimo Coppin

Informazioni personali

Nato a Napoli (Na) il 24.02.1997 ed ivi residente alla via Rampe Brancaccio n.3;

email: massimocoppin.studio@gmail.com

pec: massimocoppin(@pec.it;

cell: +39 329 94 26 975;

Formazione

Laurea triennale in Economia Aziendale conseguita nel 2019 con votazione 110/110 e Lode presso
I’Universita degli Studi di Napoli Federico II;

Laurea Magistrale in Economia Aziendale conseguita nel 2021 con votazione 110/110 e Lode con
menzione accademica presso I’Universita degli Studi di Napoli Federico II con tesi in Ragioneria ed

Economia Aziendale “Imprese familiari e sostenibilita: il caso Ferrarelle”, relatrice prof.ssa Adele
Caldarelli.

Abilitazioni professionali

Iscritto all’albo dei Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili del Tribunale di Napoli al n.

7116.

Esperienze professionali

2019, Ferrarelle S.p.A. societa benefit:

Internship presso il dipartimento di Amministrazione, finanza e controllo;

2020 - 2021: Studio Associato Pellone Dottori Commercialisti:

Attivita di consulenza ordinaria in materia societaria e fiscale;

2020 ad oggi: studio dott. Marco Coppin:

Attivita di consulenza in ambito di contenzioso giudiziario e stragiudiziale in materia di diritto
bancario, nonché in materie diverse oggetto di controversie presso il Tribunale di Napoli
(Ctp.);

2021 ad oggi: Grimaldi Alliance:

Attivita di consulenza ordinaria e straordinaria in materia societaria e fiscale (nazionale ed
internazionale), due diligence fiscali e contabili in relazione ad operazioni straordinarie e di
quotazione, attestazione di Piani di Risanamento ex art. 67 L.F., consulenza nell’ambito di
operazioni straordinarie;

2025 ad oggi: CRCCD Studio legale:

Attivita di consulenza fiscale e tributaria (nazionale e internazionale), pareristica (anche
relativa a veicoli finanziari), due diligence fiscali, transazioni fiscali nell’ambito di procedure
concorsuali.

Tra i principali clienti seguiti e le principali esperienze maturate di cui sopra rientrano:



- Attivita di vendor due diligence fiscale della Original Marines S.p.A.;

- Attivita di buyer due diligence fiscale nell’operazione di acquisizione di Casalasco Societa
Agricola S.p.A. da parte di I'S];

- Attivita di due diligence fiscale per la quotazione della Simone S.p.A.;

- Attivita di buyer due diligence fiscale della Alpi Aviation S.r.l;

- Attivita di buyer due diligence fiscale della Societa Editrice Italiana S.p.A.;

- Attivita di consulenza tecnica di parte in materia di contenzioso societario - marittimo per la
Grimaldi Euromed S.p.A.;

- Attivitd di consulenza tecnica di parte in materia di contenzioso bancario per la Banca
Nazionale del Lavoro S.p.A.;

- Attivita di buyer due diligence fiscale e contabile della Italian Creation Group S.p.A.;

- Assistenza ordinaria e straordinaria per societa del settore chimico, orafo, aeronautico e
conserviero di medio-grandi dimensioni;

- Attivitd di consulenza straordinaria in relazione all’emissione di strumenti obbligazionari
(Garanzia Campania Bond);

Attivita di sindaco:

- Luglio 2025 - ad oggi: membro effettivo del Collegio Sindacale della Original Marines S.p.A.

Competenze

Diritto societario, diritto tributario e fiscalita, diritto bancario, redazione di bilanci d’esercizio e
consolidato, contabilita, analisi di bilancio.

Conoscenze linguistiche

Inglese: B2, Cambridge English School certificate.

Conoscenze informatiche

Ottima conoscenza del pacchetto Office, Software Zucchetti, Via Libera—Sole 24 Ore, Datev Koinos.

Autorizzo il trattamento dei dati personali nel rispetto della vigente normativa sulla protezione dei dati personali ed, in
particolare, il Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali 2016/679, il d.1gs. 30/06/2003 n. 196 e successive
modifiche e integrazioni.

Napoli, 29 maggio 2026

=



Spettabile

Simone S.p.A.
Via Riviera di Chiaia n. 256
80121 - Napoli (NA)

28 maggio 2026

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Supplente
di Simone S.p.A. )

IT sottoscritto GIANMARCO GIARRUSSO, nato a NAPOLI il 08 ottobre 1970, codice fiscale
GRRGMRT70R08F839R, con riferimento afla candidatura alla carica di Sindaco Supplente di Simone
S.p.A. (la “Societd™) presentata da Giunima S.r.l., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della
Societa, convocata per il giorno 12 giugno 2026, alle ore 9:00, in prima convocazione €, occorrendo, per
il giorno 19 giugno 2026, stessa ora, in seconda convocazione

a) dichiara di accettare la propria candidatura e ’eventuale nomina alia carica di Sindaco Supplente della
Societd e di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

b) attesta, sotto la propria responsabilita:

Pinesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ivi incluse I'interdizione, I'inabilitazione,
il fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica
di sindaco della Societi e, in particolare:

@

(b)

i requisiti di onorabilitd di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di: non
essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni ¢ integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e non essere stato
condannato con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione, o di non aver
avuto applicazione su richiesta delle parti di, saivo il caso dell'estinzione del reato, (i)
pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa ¢ dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti
nel titolo X del libro V del Codice Civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267,
(iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;
efo (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo; e

i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 2, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa
['attestazione di () non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 Codice Civile;
(ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societd, l'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societd controllate dalla Societa, delle societd che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii) non essere legato/a alla Societa od alle
societd da questa controllate od alle societd che la controllano od a quelle sottoposte a
comune controllo ovvero agli amministratori della Societd e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;




i requisiti di professionalita di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dail'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia:

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato l'attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

oppure, in assenza del requisito che precede relativo all’iscrizione nel registro
dei revisori contabili per almeno un triennio

1 di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

ologia di attivitd

[] attivita di
amministrazione o di
controllo ovvero compiti
direttivi presso societd di
capitali che abbiano un
capitale  sociale non
inferiore a due milioni di
euro;

[ attivita professionali o di
insegnamento
universitario di ruolo in
materie giuridiche,
economiche, finanziarie e
tecnico-scientifiche,
strettamente aftinenti
all'attivita del'impresa;

[] funzion dirigenziali
presso enti pubblici o
pubbliche
amministrazioni operanti
nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo
0 comungue in settori
strettamente attinenti a
quello di attivitd
dell'impresa;

[S=T di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi
precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a
liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; e (b) operanti nel settore
creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo softoposte a procedure di
amministrazione straordinaria; e

di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato;



—  di presentare il curriculim vilae atto a fornire un’esauriente infortnativa sulle proprie caratteristiche
professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre
societd ai sensi di legge;

¢) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell"incarico presso la sede legale delia Societa;

d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione fino alla data dell’ Assemblea;

) autorizza il trattamento dei dati personali ¢, in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae.

In allegato si trasmette il curriculum vitae corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo
ricoperti presso altre societa.
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CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo studio
Telefono
E-mail

Pec
Nazionalita

Luogo ¢ Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

Nome e fipo diistituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

*F ok

LR
£

Ky

Gianmarco Giarrusso

Via Riviera di Chiaia 53

+39 3356622220
giarrusso.gianmarco@libero.it
gianmarco.giarrusso@odeecnapoli.it
ltaliana

Napoli — 08/10/1970

Dal 05/03/2024 Iscritto all’Albo dei Consulenti Tecnici e periti Nazionale al n.

875

Revisore Unico della A.S.M. Pontecorvo - Societd controllata
dal Gomune di Pontecorvo {FR).

Dal 09/12/2014 al 30/06/2021

Dal 25/01/2012 al 12/08/20112
Dal 10/01/2000

Commissario ad acta con nomina delia Regione Campania.

Iscrifto all’Albo dei Consulenti Tecnici d'Ufficio Civili in
materia contabile presse il Tribunale di Napoli gia al n. 2602.

Dat 02111999
Dal 1999

Iscritto al Registro dei Revisori Legali al n, 96430,

Componente di vari Collegi Sindacali di Societa non
quotate.

Dal 18/0911997 al 31/05/2019
Dal 011111996 al 01/03/2003

Curatore Fallimentare presso il Tribunale di Napoli,

Collaborazione presso Universita degli Studi di Napoli
Dipartimento di Matematica e Statistica prof. Pane.

Dal 1997
Dal 08/071997

Cultore della materia Demografia.

Iscrizione all'Ordine dei Dottori Commerciafisti ed Esperti
Contabili di Napoli al n. 3121/2995A.

Dal 1710911994 Dottore Commercialista esperto in materia fiscale e

fributaria.

1710911994
Universita degli Studt di Napoli - Federico Il

Abilitazione allesercizio della professione di Dottore Commercialista
15/07/1993
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Nome e tipo di istiluto di istruzicne o
formazione

Qualifica conseguita

Principali materie / ablfita professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Universita degli Studi di Napoli Federico Il - Facolta di Economia e Commercio

Laurea in Economia e Commaercio - Piano di studi Professionale

Economia aziendale, contabilita generale ed analitica, competenze giuridiche di varlo livello
riferite al’ambito fiscale e a quello economico (diritto privato, diritto commerciale, diritto
tributario e diritto del lavoro).

Votazione 105111¢

ALTRE LINGUE INGLESE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE E TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Data
FIrRmA

Capacita di letlura: eccellente
Capacita di scritiura: eccellente

Capacita di espressione orale: buona

Buone doti relazionali e affitudine a lavorare in gruppo sviluppata in situazioni in cui & stata
indispensabile la collaborazione fra diverse figure professionali e la comunicazione interpersonale.

Serietd, precisione e capacita di coordinamento.

SISTEMI OPERATIVL: 8, 7, Windows Vista, XP;

APPLICATIVI: MS Office, internet explorer, firefox Mozillz, google chrome, outlook express,
teamviewer, skype.

Conoscenza del programma PROFIS di contabilita.
Patente di tipo A e Patente di tipo B

28 maggio 2026

; m\m@“:d:‘ OBYe

Aulorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi det D. Lgs. 101/2018.
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